
CÓMO DETECTAR, EVALUAR Y PREVENIR LOS
RIESGOS PSICOSOCIALES EN LA ORGANIZACIÓN

Palma, del 13 al 22 de mayo de 2008
CÓDIGO: 751701

TIPO DE ACTUACIÓN: 2.1
OBJETIVO: Obtener información necesaria sobre el ámbito de la

psicosociología: qué es, conocer los factores psicosociales de
las organizaciones y saber detectarlos, evaluarlos y prevenirlos

DIRIGIDO A: Cualquier persona interesada en la materia
REQUISITOS: Trabajadores en activo (excluidos funcionarios de carrera y/o

personal laboral de la Administración Pública)
SELECCIÓN: Por riguroso orden de inscripción, confirmándose la plaza

previamente
METODOLOGÍA: Práctica y participativa

PROGRAMA: Ver al dorso
PONENTE: Profesionales expertos en la materia

DURACIÓN: 12 horas
FECHAS: Del 13 al 22 de mayo de 2008

HORARIO: Martes y jueves de 19.00 a 22.00 horas
Nº DE PLAZAS: 14

LUGAR DE REALIZACIÓN: BALEAR DE SERVICIOS, EMPRESAS Y FORMACIÓN.
C/Aragón, 215, 1º. Palma

CUOTA DE INSCRIPCIÓN: Gratuito
DOCUMENTACIÓN A APORTAR: Fotocopia del D.N.I. y de la cabecera de la última nómina o de

último recibo de autónomo

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES
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form@caeb.es · http://www.caeb.es
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MÓDULO I. INTRODUCCIÓN
• Conceptos básicos
• Factores relacionados con la organización
• Factores relacionados con la tarea
• Características individuales
• Evaluación de los factores psicosociales

MÓDULO II. BURNOUT
• ¿Qué es?
• ¿Por qué aparece?
• Prevención

MÓDULO III. ACOSO LABORAL
• ¿Qué es?
• ¿Por qué aparece?
• Prevención


