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ACOSO MORAL. PREVENCION Y REACCION
7 de mayo de 2009 » CAEB PALMA (c/ Aragdn 215 2° 07008 Palma)
OBJETIVO,

Se plantea una sesion para analizar desde una perspectiva juridica y empresarial los diversos supuestos de acoso
en el trabajo y ofrecer estrategias a la empresa para su prevencion y afrontamiento.

PROGRAMA

09.15a09.30 h Recepcion y entrega de documentacion

09.30 a 10.30 h El acoso laboral desde el punto de vista de las relaciones de trabajo: concepto,
responsabilidades y altima doctrina judicial

Javier Sola, asociado a Cuatrecasas Abogados
10.30a 11.30 h Acoso Moral: Concepto y tratamiento preventivo

Actuacion de la Direccion General de Salud Laboral en materia de acoso y riesgos
psicosociales. Datos estadisticos

Elena Segura, técnico en Psicosociologia de la DGSLab del a Conselleria de Treball i
Formacio

11.30 2 12.00 h Pausa para café

12.00 a 13.00 h  Actuacion de la inspeccion de trabajo en materia de acoso y violencia en el trabajo:
Criterios y medidas aplicables

Catalina Barcelo, Inspectora de trabajo y Seguridad Social de les Illes Balears
13.00 a 13.30 h Coloquio

DIRIGIDO A

Empresarios, directivos, mandos intermedios, responsables de recursos humanos, técnicos y responsables de
prevencion en la empresa.

LUGAR DE REALIZACION

CAEB - Palma. ¢/ Aragodn, 215 2° (salon de actos)

INFORMACION E INSCRIPCIONES|

La asistencia a la jornada es gratuita, aunque se requiere inscripcion previa, enviando el boletin de
inscripcion adjunto a:

CAEB - Gabinete de prevencion, calidad y medio ambiente

prevencion@caeb.es o cllullc@caeb.es

Con la financiacioén:

FUNDACION
PARA LA
PREVENCION
DE RIESGOS
LABORALES




