


Pressupost d’1,2 milions 

cofinançat al 50% pel 

Programa Operatiu del Fons 

Social Europeu i la Conselleria 

de Turisme i Treball. S’estima 
que aquesta convocatòria 

pugui beneficiar entre 400 i 500 

treballadors i treballadores, que 

assoliran una contractació

indefinida o fixa discontínua.

Direcció General de Treball



Preveu 6 línies de subvenció, 

front a les tres de la 

convocatòria anterior, i 

s’adreça a subvencionar els 
contractes indefinits i fixos 

discontinus, ja sigui a temps 

complert o a temps parcial, 

respon al consens assolit a la 

mesa de seguiment del Pla 
d’Ocupació 2009-2011 per 

atendre els diferents col·lectius 

d’empreses i persones 

treballadores per tal de 

fomentar la contractació
estable a les Illes Balears.
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El principal objectiu d’aquesta 

iniciativa és mantenir i ampliar 

les plantilles estables, ja sigui a 

temps complert, en qualitat de 
fix discontinu o a temps parcial, 

aspecte aquest darrer que es 

contempla per primera vegada 

en aquesta convocatòria de 

subvencions.
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També per primera vegada, 

aquesta convocatòria recull 

explícitament ajuts adreçats a 

autònoms i a empreses 
d’economia social, que reben 

subvencions especials per a la 

contractació indefinida o fixa 

discontinua. Així mateix es 

posa un èmfasi especial a les 
subvencions per contractació

de joves en període de 

formació i s’incentiva la 

contractació en les petites i 
mitjanes empreses.
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Un altre tret de la convocatòria 

és que s’han simplificat les 

tramitacions per accedir a 

l’ajut, i també s’han arbitrat 
mecanismes perquè el 

pagament sigui molt més àgil 

que en anteriors convocatòries. 

Així mateix, és compatible amb 

altres ajuts atorgats per altres 
administracions.
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Finalment, s’ha acordat un bloc 

d’ajuts addicionals, compatibles 
amb la pròpia convocatòria, per a la 

contractació de determinats 

col·lectius, com són dones, joves de 
18 a 30 anys i  persones majors de 

45 anys, persones que hagin 
esgotat les prestacions de 

desocupació, i per ampliacions de 
plantilles i d’empreses fins a 10 

treballadors i del primer treballador 

contractat en el cas dels autònoms. 
En tots els casos, cada empresa 

podrà beneficiar-se de la 
contractació d’un màxim de 7 nous 

persones treballadores amb 

contracte indefinit o fix discontinu.
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1. 1. Programa de subvenciPrograma de subvencióó gengenèèric per a la contractaciric per a la contractacióó
estableestable
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2.1 Programa de subvenció per a contractes a persones 
desocupades
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2.2 Programa de subvenció per a contractes a persones 
desocupades
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3. 3. Programa de subvencions en sectors estratPrograma de subvencions en sectors estratèègics i indgics i indúústries stries 
tradicionalstradicionals
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Programa de subvencions de transformaciPrograma de subvencions de transformacióó de contractesde contractes
formatius per a joves en indefinitsformatius per a joves en indefinits

4.4.
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Programa de subvencions per formaciPrograma de subvencions per formacióó i ocupacii ocupacióó a temps a temps 
parcialparcial

5.5.
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Programa de subvencions a lPrograma de subvencions a l’’economia socialeconomia social6.6.



SUBVENCIONS ADRESUBVENCIONS ADREÇÇADES A FOMENTAR LA CONTRACTACIADES A FOMENTAR LA CONTRACTACIÓÓ
ESTABLE I FIXA DISCONTINUAESTABLE I FIXA DISCONTINUA

PROGRAMA COL·LECTIU SUBVENCIONABLE
IMPORT/ 

CONTRACTE

1. Programa de subvenció

genèric per a la contractació
estable

Persones desocupades inscrites en el SOIB i persones titulars d’un 

contracte de duració determinada que es transforma
2.000 €

2. Programa de subvenció per a 

contractes a persones 

desocupades

Persones amb període de desocupació entre 6 i 12 mesos 3.000 €

Persones amb període de desocupació superior a 12 mesos 3.500 €

Persones desocupades procedents de sectors sotmesos a processos 
d’ajust

2.500 €

Persones desocupades participants en programes públics de formació
d’almenys 200 hores

4.000 €

3. Programa de subvencions en 

sectors estratègics i indústries 

tradicionals

Persones desocupades inscrites en el SOIB i persones titulars d’un 
contracte temporal que es transforma

2.500 €

4. Programa de subvencions de 

transformació de contractes 

formatius per a joves en 

indefinits

Persones titulars de contractes d’aprenentatge, en pràctiques, per a la 
formació, de relleu i de substitució per anticipació de l’edat de jubilació

que es transformen 
2.800 €

5. Programa de subvencions per 
formació i ocupació a temps 

parcial

Persones demandant d’ocupació d’almenys 18 anys  amb una jornada 

del 50% de la legal o convencional
1.500 €

6. Programa de subvencions a 

l’economia social

Persones desocupades inscrites en el SOIB I persones titulars d’un 

contracte temporal que es transforma
2.200 €



AJUTS ADDICIONALS, QUAN CONCORRIN LES CIRCUMSTAJUTS ADDICIONALS, QUAN CONCORRIN LES CIRCUMSTÀÀNCIES NCIES 
QUE SQUE S’’INDIQUENINDIQUEN

CIRCUMSTCIRCUMSTÀÀNCIANCIA IMPORT /IMPORT /
CONTRACTE CONTRACTE 

Contractació de dones, homes joves de 18 a 30 anys i homes majors de 45 anys 500 €

Contractació de dones en professions i ocupacions en què estiguin subrepresentades 300 €

Empresaris autònoms que contractin la primera persona per compte d’altri 1.000 €

Empreses que amb la contractació que se subvenciona passin d’1 a 2 persones treballadores 750 €

Empreses entre 3 i 5 persones treballadores que en contractin una altra 500 €

Empreses entre 6 i 10 persones treballadores que en contractin una altra: 300 €

Quan la persona que es contracta formi part d’una unitat de convivència en què tots els membres hagin 

exhaurit les prestacions de desocupació
500 €




