Sistema de incentivos para la disminucién y prevencion

de la siniestralidad laboral RD 404/2010

Jornadas para la mejora de la gestion en prevencién de riesgos laborales
Centro asistencial Asepeyo Palma. Jueves, 31 de marzo de 2011

Asepeyo pone a disposicion de sus empresas
mutualistas un conjunto de actividades para la difusion
y promocion de la prevencién. Una de ellas es la
organizacion de jornadas con el objetivo de
proporcionar al personal de las empresas las tltimas
novedades técnicas y legislativas.

El afio 2010, el Boletin Oficial del Estado publica el
Real Decreto 404/2010, de 31 de marzo, por el que
se regulaba el establecimiento de un sistema de
incentivos a las empresas que contribuyan,
especialmente y de manera contrastable, a la
disminucién y a la prevencion de la siniestralidad
laboral. Mediante este incentivo, las empresas obtienen
una reduccion en las cotizaciones por contingencias

Programa
12.00

Real Decreto 404/2010. Sistema de reduccion de las
cotizaciones por contingencias profesionales.

Experiencias y estado de situacion de las solicitudes
tramitadas por Asepeyo en el ejercicio 2010

Solicitud del incentivo y procedimiento de tramitacion
para el ejercicio 2011

Informacién y asistencia técnica ofrecida por Asepeyo
a las empresas

profesionales, siempre que lo soliciten y cumplan con
unos determinados requisitos. El periodo para la 13.00
presentacion de las solicitudes se inicia el 1 de abril
y finaliza el 15 de mayo. Coloquio
Durante la jornada se expondré el contenido bésico
del Real Decreto, el procedimiento a seguir para la
solicitud y tramitacion del incentivo durante este
ejercicio y se repasara la experiencia obtenida durante
el periodo de solicitud del afio pasado.

Imparte la jornada

Joan Munar Fiol.
Técnico de nivel superior de la organizacién de
Seguridad e Higiene de Asepeyo.

La jornada va dirigida a empresarios, directivos, y
otras personas con responsabilidades en el ambito
de la prevencion; y en general, a todo el personal de
las empresas mutualistas, implicado en la gestion de
los nuevos aspectos normativos.

Inscripcion

Sistema de incentivos para la disminucion y prevencién de la siniestralidad
laboral RD 404/2010

Jornadas para la mejora de la gestion en prevencion de riesgos laborales
Centro asistencial Asepeyo Palma. Jueves, 31 de marzo de 2011

Datos personales

Las solicitudes de inscripcion a esta
jornada se realizaran cumplimentando
este boletin, remitiéndolo por fax a la
atencion de Joan Munar Fiol o
notificandolo a la direccion de e-mail:
jmunarfiol@asepeyo.es

Nombre
Apellidos

DNI Teléfono movil

Centro asistencial Asepeyo Palma
Ramén Berenguer I, 12

07003 Palma de Mallorca

Tel. 971 764 334

Fax 971 760 961

Empresa

Domicilio

Poblacién C.P.

La jornada es gratuita, siendo limitado el

Tel / Fax E-mail ntmero de plazas disponibles.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, Asepeyo Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social n° 151, con CIF G-08215824, le informa que sus datos de carécter personal seran incorporados a un fichero temporal cuya Unica finalidad es la gestién y control de
acceso de los asistentes a este acto. Los datos facilitados no seran comunicados a terceros. Le informamos que tiene derecho a la consulta, rectificacion, cancelacion y oposicion de sus datos pudiéndolos
ejercitar mediante solicitud dirigida a Asepeyo, Via Augusta, 36, 08006 Barcelona, contactando con nuestro Servicio de Atencién al Usuario (902 151 002), a través de correo electrénico a la direccion
asepeyo@asepeyo.es y/o personandose en uno de nuestros centros asistenciales.

RN A{el MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL N° 151


http://www.asepeyo.es/Homease.nsf/wfoFichaCentro?Openform&ID=5A0696A878898CBBC12575370041BB4D&L=07040&P=07&C=&LANG=SP&OpSel=M04&Perfil=ASEPEYO&TipoMenu=N&
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